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Com. n. 46 Menaggio, 03/02/2020

Ai docenti SP
I.C. Menaggio

All'albo
Oggetto: richiesta manifestazione di disponibilita e selezione docenti per corsi aree a rischio

¢ Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.

¢ Visto il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

e Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia
di autonomia delle istituzioni scolastiche®;

o Vistala Legge n. 107 del 13 luglio 2015, recante la “Riforma del sistema nazionale di istruzione
e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”, in particolare I'art.1, comma
124 che stabilisce obbligatoria, permanente e strutturale la formazione in servizio dei docenti di ruolo;

¢ Vista la comunicazione MIUR prot. n. 21795 del 30 settembre 2019 “A.S. 2019/2020 — Assegnazione
integrativa al Programma Annuale 2019 — periodo settembre-dicembre 2019 e Comunicazione
preventiva del Programma Annuale 2020 — periodo gennaio-agosto 2020”,

o Visto il “Una scuola per tutti”, inserito nel PTOF, elaborato dal collegio dei docenti con delibera n. 5
del 16.10.2019 e approvato dal consiglio d’istituto con delibera n. 8 del 18.12.2019;

¢ Rilevata la necessita di individuare i docenti che effettueranno i corsi secondo le modalita spiegate di

seguito

con la presente si chiede ai docenti di manifestare la disponibilita alla realizzazione del corsi AARR a.s.
2019/20, tramite I'allegato A alla presente.

COMPENSO

Il compenso orario previsto & di € 35,00 lordo dipendente, come da vigente CCNL.

La liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato tramite registri presenze e relazione
finale, avverra alla conclusione delle attivita.

MODALITA’ DI INVIO CANDIDATURE
Gli interessati dovranno compilare l'allegato A, debitamente firmato, entro le ore 12.00 del giorno
07/02/2020 a mezzo e-mail all'indirizzo coic85000I@istruzione.it

INDIVIDUAZIONE DOCENTI E ATTRIBUZIONE INCARICHI

L’incarico sara affidato nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento,
proporzionalita e trasparenza. In sede di comparazione si procedera alla valutazione delle domande
pervenute e allassegnazione di un punteggio, secondo i parametri riportati nella seguente tabella.

L’esito della selezione sara comunicato direttamente ai candidati individuati e pubblicata sul sito della
scuola. L’attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento.

Punteggio massimo

punteggio
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a) Laurea (almeno quadriennale) 110 e lode punti 10 Max 10
100 punti 8
Altra votazione punti 6
o Diploma di scuola secondaria di secondo grado punti 5
b) altri titoli di studio specifici: Max 10
Dottorato di ricerca; punti 6 (si valuta un solo titolo)
Diploma di specializzazione universitario di durata punti 3 (si valuta un solo titolo)
pluriennale;
punti 1,5 per ogni titolo
Diploma di perfezionamento, Master universitario di | e | (si valuta un solo titolo per ciascun
Il livello di durata annuale, (corrispondenti a 1500 ore e | anno accademico, fino ad un
60 crediti) con esame finale; massimo di 3 titoli)
punti 0,5 per ogni titolo, fino a un
Attestato di frequenza di corsi di perfezionamento massimo di 3 titoli
universitario di durata annuale, con esame finale (si (si valuta un solo titolo per ciascun
valuta un solo titolo per ciascun anno accademico, fino | anno accademico)
a un massimo di 3 titoli: punti 0,5 per ogni titolo))
¢) Anzianita’ di servizio nella scuola 1 punto per ogni anno Max 10
d) Partecipazione a corsi formazione o seminari di 2 punti per ogni corso Max 10
aggiornamento attinenti alla professionalita richiesta
e) Esperienze come formatore di docenti o personale 3 punti per ogni corso Max 15
della scuola o come tutor (con minimo 3 ore di docenza | 5 punti per ogni corso, se coerente
o tutoraggio) con settore specifico
f) Esperienze in progetti specifici a livello nazionale, 5 punti per esperienza Max 15
regionale e provinciale in ambito scolastico, progetti
PON, progetti internazionali
g) Possesso di certificazioni informatiche e/o 5 punti per esperienza Max 15
linguistiche
h) Incarichi nell’organigramma d’istituto per i docenti 5 punti per ogni anno scolastico Max 15
(FS, staff del DS) o incarichi specifici e posizioni ec.
per il personale ATA
Totale Max 100

Il punteggio di cui ai punti d, e, f, g ed h viene valutato solo se congruo rispetto alloggetto dell’incarico,

ovvero alle aree indicate nei contenuti.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Laura Francesca Rebuzzini
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, comma 2

del D.Lgs n. 39/1993
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ALLEGATO A

Oggetto: Disponibilita e Istanza di candidatura per corsi aree a rischio a.s. 2019/20
[l/la sottoscritto/a
T T
O a tempo indeterminato O a tempo determinato
presso I'lstituto Comprensivo di Menaggio (CO), visto la comunicazione n. 44 del 31/01/2020,

dichiara
la propria disponibilita a svolgere un corso area a rischio

nella/e sedel/i:

O scuola primaria ..........ccoooveeviiiinnnnn..

Luogo e Data,

Firma
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